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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Die Geschaftsflihrung der

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Schwalm-Eder e.V.,

Homberg/Efze

- im Folgenden auch kurz ,AWO SEK" oder ,Verein" genannt -

hat uns beauftragt, den lahresabschluss zum 31. Dezember 2024 unter Einbeziehung der
zugrunde liegenden Buchfiihrung des Vereins nach berufsiiblichen Grundsdtzen zu prafen
und Uber das Ergebnis unserer Priifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Der vorliegende Priifungsbericht ist an das gepriifte Unternehmen gerichtet.

Dem Priifungsauftrag vom 20. Januar 2025 lag der Beschluss des Kreisvorstands vom
17. Januar 2025, basierend auf Punkt 8 Revisionsordnung - Unterpunkt (1c) der Verbands-
statuten der Arbeiterwohlfahrt vom 19. September 2023, zugrunde, mit dem wir zum Ab-
schlussprifer gewahlt wurden (§ 318 Abs. 1 Satz 1 HGB). Wir haben den Auftrag mit Schrei-
ben vom 21. Januar 2025 angenommen.

Darliber hinaus wurden wir von der Geschéaftsfiihrung gemaB Beschluss des Kreisvorstands
vom 17. Januar 2025, unter Hinweis auf Punkt 8 Revisionsordnung - Unterpunkt (1c) - der
Verbandsstatuten der Arbeiterwohifahrt vom 19. September 2023 beauftragt, die korrekte
Zuordnung der Aufwendungen und Ertrdge auf Kostenstellen, inklusive der Prifung der
OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfiihrung und Einhaltung des AWO-GOVERNANCE-KODEX
vom 05. Dezember 2020 zu prifen und hieriiber zu berichten; zu Einzelheiten siehe auch
Abschnitt D. und F. des Berichts.

Wir bestatigen gemaB § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhédngigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie liber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir den nachfolgen-
den Bericht, der in Ubereinstimmung mit den Grundsatzen ordnungsmaBiger Erstellung von
Priifungsberichten (IDW PS 450 n. F.) erstellt wurde.

Die Prifungsdurchflihrung und die Priifungsergebnisse sind in den Abschnitten D. und E. im
Einzelnen  dargestellt. Der aufgrund der Prifung erteilte uneingeschrankte
Bestatigungsvermerk wird in Abschnitt C. wiedergegeben.

Unserem Bericht haben wir den gepriiften Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz
(Anlage 1) und der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) beigefigt.

Die rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhéltnisse haben wir in den Anlagen 5
bis 7 tabellarisch dargestellt. Weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen der Posten
der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung ergeben sich aus Anlage 8.



Wirtschaftsprifungsgesellschaft

B ”l“’ LSW....

Der Durchfiihrung des Auftrags und unserer Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Drit-
ten, liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefligten ,Allgemeine Auf-
tragsbedingungen flir Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsge-
sellschaften vom 1. Januar 2024" zugrunde. Wir verweisen erganzend auf die dort in Ziffer 9
enthaltenen Haftungsregelungen und auf den Haftungsausschluss gegeniber Dritten.

B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

1. Wichtige Verdnderungen bei den rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerli-
chen Verhidltnissen

Wesentliche Verdnderungen bei den rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhalt-
nissen des Vereins haben sich im Berichtsjahr nicht ergeben. Im Ubrigen werden die rechtli-
chen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhéltnisse im Berichtsjahr in den Anlagen 5 bis 7
tabellarisch dargestellt.
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C. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priifung haben wir dem Jahresabschluss zum
31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 2) der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Schwalm-Eder
e.V., Homberg/Efze, unter dem Datum vom 16. April 2025 den folgenden uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:

~Bestitigungsvermerk des unabhdngigen Abschlusspriifers
An die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Schwalm-Eder e.V., Homberg/Efze

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschiuss des Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Schwalm-Eder e.V.,
Homberg/Efze, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 - gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priiffung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, gemaB Punkt
7 Finanzordnung - Unterpunkt (4) - der Verbandsstatuten der Arbeiterwohlifahrt vom 19.
September 2023 geltenden handeisrechtlichen Vorschriften des Vereins und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsdBiger Buchfiihrung sowie der Inanspruch-
nahme der maBgeblichen Erleichterungen ein den tatsédchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens -und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2024 sowie seiner
Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkléaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaéBigkeit des Jahresabschlusses gefiihrt hat.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaéBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vor-
schriften und Grundséatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Pri-
fung des Jahresabschlusses" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Kreisvorstands fiir den Jahresab-
schluss

Die gesetzlichen Vertreter und der Kreisvorstand sind verantwortlich fur die Aufstellung des
Jahresabschlusses, der den deutschen, gemaB Punkt 7 Finanzordnung - Unterpunkt (4) - der
Verbandsstatuten der Arbeiterwohlifahrt vom 19. September 2023 geltenden handelsrechtli-
chen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfiihrung sowie der
Inanspruchnahme der maBgeblichen Erleichterungen ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter und der Kreisvorstand verantwortlich fir die internen Kontrol-
len, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaBiger Buchfiih-
rung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdgli-
chen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.
h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter und der Kreisvor-
stand dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Unternehmensté-
tigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusam-
menhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sdchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Der Kreisvorstand ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Vereins zur Aufstellung des Jahresabschlusses.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtiimern ist, sowie einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil
zum Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefihr-
te Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-
saten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Uben wir pflichtgemé&Bes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Dariber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fihren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prufungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.
Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstel-
lung nicht aufgedeckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende
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wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvolisténdigkeiten, irrefiihrende Darstel-
lungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e erlangen wir ein Versténdnis von den fiir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollen, um Priifungshandiungen zu planen, die unter den Umsténden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen
Kontrollen der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschitzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmensta-
tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut-
same Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehtrigen Angaben im
Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestdtigungsvermerks erlangten Prifungsnachwei-
se. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass die Ge-
sellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

¢ beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschafts-
vorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsétze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer
Priifung feststellen.™
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D. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Im Rahmen unserer Priifung haben wir gemaB § 317 HGB die Buchflihrung und den Jahres-
abschluss — bestehend aus Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung — auf die Einhaltung der
in den Verbandsstatuten in Pkt. 7 niedergelegten Finanzordnung gepruft. Als eingetragener
Verein ist der Verein zur Aufstellung eines Lageberichts nur verpflichtet, sofern diein § 267
Abs. 2 HGB genannten GréBenmerkmale fiir eine mittelgroBe Kapitalgesellschaft Uberschrit-
ten sind (vgl. Punkt 7 Finanzordnung - Unterpunkt (4) der Verbandsstatuten der Arbeiter-
wohlfahrt vom 19. September 2023). Die Aufstellung eines Anhangs ist gemaB den Ver-
bandsstatuten der Arbeiterwohlfahrt vom 19. September 2023 nicht vorgesehen.

Der Priifungsauftrag wurde durch Beschluss des Kreisvorstands und Beauftragung seitens
der Geschéftsfihrung um nachfolgende Priifungen erweitert:

e Priifung der Zuordnung der Aufwendungen und Ertrage auf Kostenstellen;
e Priifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfuhrung;
e Priifung der Einhaltung des AWO-GOVERNANCE-KODEX vom 05. Dezember 2020;

Uber die vorgenannten Prifungen wird in Abschnitt F. jeweils gesondert berichtet.

Die Geschaftsfiihrung und der Kreisvorstand des Vereins sind flr die Buchflihrung, die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, die dazu eingerichteten Kontrollen sowie die uns gemachten
Angaben verantwortlich. Unsere Aufgabe ist es, die von der Geschaftsfiihrung vorgelegten
Unterlagen und die gemachten Angaben im Rahmen unserer pflichtgemé&Ben Prifung zu be-
urteilen.

Die Priifungsarbeiten haben wir — mit Unterbrechungen - in der Zeit vom 31. Marz 2025 bis
zum 16. April 2025 in den Geschéftsrdumen des Vereins in Homberg/Efze und in unserem
Biiro in Kassel durchgefiihrt. AnschlieBend erfolgte die Fertigstellung des Prifungsberichts.

Als Priifungsunterlagen dienten uns die Buchhaltungsunterlagen und die Belege sowie das
Akten- und Schriftgut des Vereins.

Alle von uns erbetenen Auskiinfte, Aufkldrungen und Nachweise sind uns von der
Geschéftsfiihrung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden.

Ergédnzend hierzu hat uns die Geschéftsflihrung und der Kreisvorstand in der berufsiiblichen
Vollstandigkeitserklarung schriftlich bestatigt, dass in der Buchfiihrung und in dem zu pri-
fenden Jahresabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermégensgegensténde/Vermogenswe-
rte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen berlicksichtigt, sémtliche Aufwendungen
und Ertrdge enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns alle bestehenden Haf-
tungsverhéltnisse bekannt gegeben worden sind. Vorgénge von besonderer Bedeutung nach
dem Schluss des Geschiftsjahrs haben sich nach dieser Erklérung nicht ergeben und sind
uns bei unserer Priifung nicht bekannt geworden.

Bei Durchfiihrung unserer Jahresabschlussprifung haben wir die Vorschriften der
§§ 317 ff. HGB und die vom IDW festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Ab-
schlusspriifung beachtet. Danach haben wir unsere Priifung problemorientiert - jedoch ohne
spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungsprifung - so angelegt, dass wir Unregeima-
Bigkeiten und VerstoBe gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des
den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermdégens-, Finanz- und Er-
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tragslage des Vereins wesentlich auswirken, hatten erkennen miissen. Unsere Prifung hat
sich nicht darauf erstreckt, ob der Fortbestand des Unternehmens oder die Wirksamkeit und
Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfithrung zugesichert werden kann (§ 317 Abs. 4a HGB).

Der Priifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Beriicksichtigung unserer vor-
ldufigen Lageeinschatzung des Vereins und eine Einschdtzung der Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde (risikoorientierter Pru-
fungsansatz). Die Einschatzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen ber die rechtlichen
und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unternehmensstrategie und die
daraus resultierenden Geschéftsrisiken sind aus der Pritffung des Vorjahresabschlusses, aus
Gesprachen mit der Geschaftsfiihrung und Mitarbeitern des Vereins bekannt.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich folgen-
de Priifungsschwerpunkte:

e Analyse des Prozesses der Jahresabschlusserstellung

¢ Entwicklung des Anlagevermdgens

¢ Bewertung wesentlicher Beteiligungen und Forderungen

¢ Vollstandigkeit und Bewertung der Riickstellungen

s weitere Einzelsachverhalte mit wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung der Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage

Ausgehend von einer vorldufigen Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der wei-
teren Prifungshandlungen die Grundsdtze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlichkeit
beachtet. Sowoh! die analytischen Priifungshandlungen als auch die Einzelfallprifungen wur-
den daher nach Art und Umfang unter Berlicksichtigung der Bedeutung der Prifungsgebiete
und der Organisation des Rechnungswesens in ausgewdhlten Stichproben durchgefiihrt. Die
Stichproben wurden so ausgewahlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen
Posten des Jahresabschlusses Rechnung tragen und es ermdglichen, die Einhaltung der ge-
setzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu prifen.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns gepriifte und mit einem uneingeschrankten
Bestdtigungsvermerk vom 21. Mai 2024 versehene Vorjahresabschluss zum
31. Dezember 2023; er wurde mit Beschluss des Kreisvorstands vom 14. Juni 2024 unver-
andert festgestelit.

Zur Prifung des Nachweises der Vermodgens- und Schuldposten des Vereins haben wir u. a.
Grundbuchauszige eingesehen und Bankbestétigungen eingeholt.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzeinen durchgefiihrten Prifungshandlungen sind in un-
seren Arbeitspapieren festgehalten.
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E. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
I OrdnungsmadBigkeit der Rechnungslegung
1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Das Rechnungswesen (Finanz- und Anlagenbuchhaltung) des Vereins erfolgt auf einer eige-
nen EDV-Anlage unter Verwendung des Programms DATEV Kanzlei-Rechnungswesen pro. Die
Softwarebescheinigung des Wirtschaftspriifers EY GmbH & Co. KG Wirtschaftpriiffungsgesell-
schaft, vom 28. Médrz 2024 fiir das Programm wurde uns vorgelegt.

Die Lohn- und Gehaltsbuchhaltung wird extern (ber bringmann, kbégel und partner
Steuerberatungsgesellschaft mbB, Borken (Hessen), abgewickelt.

Die Anlagenbuchhaltung wird von dem Verein vorbereitet und mittels Programmen der
DATEV Kanzlei-Rechnungswesen pro von bringmann, kogel und partner
Steuerberatungsgeselischaft mbB, Borken (Hessen), durchgefihrt.

Das von dem Verein eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem (IKS)
sieht dem Geschéftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Organisation und
Kontrolle der Arbeitsablaufe vor. Die Verfahrensablaufe in der Buchfiihrung haben im Be-
richtszeitraum keine nennenswerten organisatorischen Veranderungen erfahren.

Die Organisation der Buchfithrung und das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsys-
tem ermdglichen die volistandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Bu-
chung der Geschéftsvorfélle. Der Kontenplan ist ausreichend gegliedert, das Belegwesen ist
klar und Ubersichtlich geordnet. Die Blicher wurden zutreffend mit den Zahlen der von uns
gepriiften Vorjahresbilanz eréffnet und insgesamt wéhrend des gesamten Geschaftsjahrs
ordnungsgemaf gefihrt.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriiften bzw. zur Priifung herangezogenen Unter-
lagen entnommen wurden, flihren zu einer ordnungsgemaBen Abbildung in Buchfiihrung und
Jahresabschluss.

Insgesamt l&sst sich feststellen, dass die Buchfithrung und die weiteren gepriften bzw. zur
Priifung herangezogenen Unterlagen nach unseren Feststellungen in allen wesentlichen Be-
langen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmagiger Buch-
flilhrung (oder sonstiger maBgeblicher Rechnungslegungsgrundsatze und den erganzenden
Bestimmungen der Verbandsstatuten der Arbeiterwohlfahrt vom 19. September 2023) ent-
sprechen. Die Priifung ergab keine Beanstandungen.

2. Jahresabschluss

Der Verein ist zum Abschlussstichtag in analoger Anwendung des § 267 Abs. 1 HGB als
kleine (Kapital-) Gesellschaft einzustufen. Der vorliegende Jahresabschluss zum
31. Dezember 2024 wurde nach den handelsrechtlich geltenden Vorschriften des Ersten Ab-
schnitts des Dritten Buches und den ergdnzenden Bestimmungen der Verbandsstatuten der
Arbeiterwohlfahrt vom 19. September 2023 aufgestellt.
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Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgemaB aus der Buchfilihrung und den
weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die Gliederung der Bilanz (Anlage 1) erfolgt ana-
log nach dem Schema des § 266 Abs. 2 und 3 HGB in Ergénzung der weiteren Vorschriften
fiir Heime- und soziale Einrichtungen. Die Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) wurde
analog nach dem Gesamtkostenverfahren geméaB § 275 Abs. 2 HGB in Ergdnzung der weite-
ren Vorschriften flir Heime- und soziale Einrichtungen aufgestellt.

II. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Priifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
gesetzlichen Vorschriften und den Anforderungen der Verbandssatuten der Arbeiterwohlfahrt
vom 19. September 2023 entspricht und in seiner Gesamtaussage, wie sie sich aus dem Zu-
sammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung ergibt, unter Beachtung der
Grundsétze ordnungsmabiger Buchfiihrung oder sonstiger mabBgeblicher
Rechnungslegungsgrundsatze ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt (§ 264 Abs. 2 HGB).

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auch auf die analysierende Darstellung der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage in Abschnitt E. III. sowie auf die weitergehenden Aufgliederungen
und Erladuterungen der Posten des Jahresabschlusses in Anlage 8.

2. Aufgliederungen und Erlduterungen (der Posten des Jahresabschlusses)

III. Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und
der Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet,
wobei sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist
nicht auf eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Vereins ausgerichtet.
Zudem ist die Aussagekraft von Bilanzdaten - insbesondere aufgrund des Stichtagsbezugs
der Daten - relativ begrenzt.

Die Anlage 8 enthalt weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen der wesentlichen
Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung.

1. Vermogenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanziibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2024 nach wirtschaftli-
chen und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanz-
posten zum 31. Dezember 2023 gegeniibergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermégensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem langfris-
tig (Falligkeit gréBer als ein Jahr) bzw. dem mittel- und kurzfristig gebundenen Vermégen
zugeordnet,
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Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw.
Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristi-
ger (Falligkeit groBer als ein Jahr) bzw. mittel- und kurzfristiger Verfiigbarkeit erfolgt.

Die Vermdgens- und Kapitalstruktur sowie deren Verédnderungen gegenliber dem Vorjahr er-
geben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR flr die beiden
Abschlussstichtage 31. Dezember 2024 und 2023:

Vermogensstruktur
2024 2023 +/-
TEUR % TEUR % TEUR

Sachanlagen 95 8 102 9 -7
Finanzanlagen 102 8 102 9 0
Langfristig gebundenes Vermodgen 197 16 204 18 -7
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen u.

offentl. Forderung 211 17 115 10 96
Sonstige Vermodgensgegenstdande 7 1 3 0 4
Kurzfristig gebundenes Vermogen 218 18 118 10 100
Liquide Mittel 799 _ 66 818 72 -19

1.214 _100 1.140 _100 74
Kapitalstruktur
2024 2023 +/-
TEUR % TEUR % TEUR

Kapital 382 31 326 29 56
Ricklagen 378 31 374 33 4
Bilanzgewinn/-verlust 0 0 0 0 0
Eigenkapital 760 _ 62 700 _ 62 60
Sonderposten mit Riicklageanteil 96 8 99 8 -3
Langfristiges Fremdkapital 96 8 99 8 -3
Kurzfristige Sonstige Riickstellungen 117 10 103 9 14
Kurzfristige Verbindlichkeiten im Verbundbereich

u. Foérdermittel 177 15 138 12 39
Ubrige Verbindlichkeiten und

Rechnungsabgrenzungsposten 64 5 100 9 -36
Kurzfristiges Fremdkapital 358 _ 30 341 30 17

1.214 100 1.140 _100 74

Das Gesamtvermdgen hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 74 (= 6,5 %) auf
TEUR 1.214 erhoht. Diese Erhéhung resultiert im Wesentlichen aus der Erhdung des kurzfris-
tig gebundenen Vermdgens um TEUR 100 (= 84,7 %) bei gleichzeitiger Verminderung der li-
quiden Mittel von TEUR 19 ( = 2,3 %).

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermdégen hat sich von 17,9 %
in 2023 auf 16,2 % im Geschéftsjahr 2024 infolge von Investitionen in H6he von TEUR 43 in
Einrichtungen und Ausstattungen ohne Fahrzeuge bei planmépigen Abschreibungen im Ge-
schaftsjahr von TEUR 50 vermindert.
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Das Eigenkapital des Vereins ist um TEUR 60 (= 8,6 %) auf TEUR 760 angestiegen. Die
Erhohung resultiert aus dem Jahresiiberschuss 2024 (TEUR 60).

Die bilanzielle Eigenkapitalquote des Vereins betrégt damit zum Abschlussstichtag 62,6 %
(Vorjahr: 61,4 %) des insgesamt erhéhten Gesamtkapitals.
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2. Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

Zur Beurteilung der Finanzlage wurde von uns die nachstehende Kapitalflussrechnung auf
der Grundlage des Finanzmittelfonds (= kurzfristig verfligbare fllissige Mittel) gemaB DRS 21
zur Kapitalflussrechnung mit entsprechendem Vorjahresausweis erstellt:

2024 2023
TEUR TEUR TEUR
Periodenergebnis 60 53
+  Abschreibungen auf Gegenstande des
Anlagevermdégens 50 24
+ / -Zunahme/Abnahme der Riickstellungen 14 -10

- Zunahme der Vorrate, der Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva

(die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind) -100 -4
- Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen sowie anderer Passiva (die nicht der

Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind) 0 -2
= Cash-Flow aus der laufenden Geschiftstitigkeit 24 61
- Auszahlungen fir Investitionen in das

Finanzanlagevermaégen -43 -56
= Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit -43 -56
= Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit 0 0

Zahlungswirksame Verdanderung des

Finanzmittelfonds -19 5
+  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 818 813
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 799 818

Zusammensetzung des Finanzmittelfonds am
Ende der Periode
+  Zahlungsmittel 799 818
799 818
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3. Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegenlberstellung der Er-
folgsrechnungen der beiden Geschéftsjahre 2024 und 2023 zeigt folgendes Bild der Ertrags-
lage und ihrer Veranderungen:

2024 2023 +/-
TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerldse 698 578 120
Zuweisungen u. Zuschiisse zu Betriebskosten 3.185 2.910 275
Betriebsleistung 3.883 100 3.488 100 395
Materialaufwand -364 -9 -321 -9 -43
Personalaufwand -3.103 -80 -2.783 -80 -320
Abschreibungen -50 -1 -24 -1 -26
Sonstige betriebliche Aufwendungen -364 -9 -345 _ -10 -19
Betriebsaufwand -3.881 -99 -3.473 -100 -408
Sonstige betriebliche Ertrége 55 1 34 1 21
Betriebsergebnis 57 2 49 1 8
Finanz- und Beteiligungsergebnis 3 4 -1
Ergebnis vor Ertragsteuern 60 53 7

Jahresergebnis 60 53 7
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F. FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS

Uber das Ergebnis von Erweiterungen des Prifungsauftrags, die sich aus dem uns erteilten
Auftrag ergeben und sich nicht unmittelbar auf den Jahresabschluss beziehen, berichten wir
in diesem Berichtsabschnitt.

GemaB dem Auftrag der Geschaftsfihrung und des Kreisvorstandes vom 17. Januar 2024
wurde der Gegenstand der Priifung um die Priifung der korrekten Zuordnung der Aufwendun-
gen und Ertrage zu den einzelnen Kostenstellen, einer Priifung der OrdnungsmaBigkeit der
Geschéftsfihrung und die Einhaltung des AWO-GOVERNACE-KODEX (Stand 05. Dezember
2020) erweitert.

Unsere Prifung hat im Einzelnen folgendes ergeben:

Die Zuordnung der Aufwendungen und Ertrdge zu den einzelnen Kostenstellen des Vereins
wurde von uns in Stichproben gepriift,

Ausgangsbasis unserer Priifung war die mittels DATEV Kanzlei-Rechnungswesen pro von
dem Verein erstellte Kostenstellenrechnung.

Unsere Prifung der sowohl direkt als auch mittels Verteilgungsschliissel den einzelnen Kos-
tenstellen zugeordneten Aufwendungen und Ertrédge ergab keinen Grund zur Beanstandung.

Die von uns ebenfalls in Stichproben durchgefiihrte Prifung der OrdnungsméBigkeit der Ge-
schéftsfihrung ergab keine Beanstandungen.

Des Weiteren wurde die Einhaltung bzw. Beachtung des AWO-GOVERNANCE-KODEX mit
Stand vom 05. Dezember 2020 von uns in Stichproben geprift. Beanstandungen ergaben
sich hierbei nicht.
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G. SCHLUSSBEMERKUNG

Wir erstatten diesen Priifungsbericht in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften
und unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmé&Biger Berichterstattung bei Ab-
schlussprifungen (IDW PS 450 n. F. (10.2021)).

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb dieses Pri-
fungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Verdffentlichungen oder Weiterga-
be des Jahresabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form
(einschlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stel-
lungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hinge-
wiesen wird; auf § 328 HGB wird verwiesen.

Kassel, 16. April 2025

LSW GmbH
Wirtschaftspriifungsgeselischaft
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AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

I. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstilicksgleiche Rechte
und Bauten einschlieBlich der Bauten auf
fremden Grundstiicken
2. Einrichtungen und Ausstattungen ohne
Fahrzeuge

II. Finanzanlagen
1. Wertpapiere des Anlagevermdégens
2. Sonstige Finanzanlagen

B. UMLAUFVERMOGEN

I. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen
2. Forderungen aus offentlicher Férderung
3. Sonstige Vermdgensgegenstdnde

II. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

ARBEITERWOHLFAHRT KREISVERBAND SCHWALM-EDER E.V., HOMBERG/EFZE

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2024

PASSIVA
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
I. Kapital
I1. Gewinnriicklagen
1. Andere Gewinnriicklagen
10.878,00 11.754,00
84.201.00 90.102,00 III. Jahresiiberschuss
95.079,00 101.856,00 IV. Ergebnisverwendung
V. Einstellungen in Gewinnricklagen
100.000,00 100.000,00
1.890,00 1.890,00 B. SONDERPOSTEN AUS NICHT OFFENTLICHER
101.890,00 101.890,00 FORDERUNG FUR INVESTITIONEN
..196.969,00 . 203.746,00  C. RUCKSTELLUNGEN
1. Sonstige Rickstellungen
D. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
135.115,64 49.840,18 Unternehmen
76.620,28 65.323,31 2. Verbindlichkeiten aus &ffentlichen
6.821,24 3.129,57 Foérdermitteln fur Investitionen
218.557,16 118.293,06 3. Sonstige Verbindlichkeiten
798.874,75 817.738,21 E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN
1.017.431,91 ... 936.031,27
1.214.40091 _ 1.139.777,27

ANLAGE 1

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR

382.172,00 325.762,16
378.339,55 374.651,90
378.339,55 374.651,90
60.097,49 53.160,30
-56.409,84 -20.050,72
-3.687,65 -33.109,58
........ 780.511,55 ......700.414.,06
.......... 26:100,02 ........92.204,02
116.562,86 102.540,64
..118.562,86 ... 102:540,64
12.575,09 202,83
164.321,06 137.789,96
62.397,33 69.834,10
........ 232.293,48 .......207.826,89
1.933,00 29.791,66
1.214.400,91 _ 1.139.777,27
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ARBEITERWOHLFAHRT KREISVERBAND SCHWALM-EDER E.V., HOMBERG/EFZE

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2024

1. Umsatzerlése nach § 277

HGB soweit nicht in den Nr.

1 bis 4 enthalten

2. Zuweisungen u. Zuschiisse
zu Betriebskosten

3. Sonstige betriebliche
Ertrage

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und
Aufwendungen fir

Altersversorgung und fiir

Unterstiitzung

5. Materialaufwand
a) Lebensmittel
b) Wasser, Energie,
Brennstoffe
¢) Wirtschaftsbedarf,
Verwaltungsbedarf

6. Steuern, Abgaben,
Versicherung

7. Mieten, Pacht, Leasing
8. Zwischenergebnis

9. Ertrage aus der Auflésung
von Sonderposten

10.Abschreibungen
11.Aufwendungen flir

Instandhaltung und
Instandsetzung

12.Sonstige betriebliche
Aufwendungen

13. Zwischenergebnis

14.Ertrége aus anderen
Wertpapieren und
Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens

15.Sonstige Zinsen und
dhnliche Ertrage

2024 2023
EUR EUR
697.575,38 578.391,47
3.184.734,62 2.909.855,43
55.134,26 34.200,20
-2.405.653,20 -2.109.176,32
-697.461,04 -673.697,15
-3.103.114,24 -2.782.873,47
-73.870,90 -68.701,15
-52.081,64 -53.153,76
-238.127,29 -199.090,53
-364.079,83 -320.945,44
-21.112,28 -16.027,17
-41.451,14 -39.895,72
407.686,77 362.705,30
3.104,00 3.104,00
-49.752,67 -24.321,80
-5.887,97 -5.264,94
-295.692,54 -283.456,51
59.457,59 52.766,05
300,00 250,00
389,40 468,74
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ARBEITERWOHLFAHRT KREISVERBAND SCHWALM-EDER E.V., HOMBERG/EFZE

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2024

16.Zinsen und &hnliche
Aufwendungen

17. Jahresiiberschuss
18.Ergebnisverwendung

19.Einsteilungen in
Gewinnriicklagen
a) in andere
Gewinnrilicklagen

20. Bilanzgewinn/-verlust

-3.687,65

-49,50

60.097,49
-56.409,84

-3.687,65

0,00

-33.109,58

-324,49

53.160,30
-20.050,72

-33.109,58

0,00
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ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS IM GESCHAFTSJAHR 2024
ANSCHAFFUNGS- UND HERSTELLUNGSKOSTEN KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN NETTOBUCHWERTE
1. Jan. 2024 Zugange Abgange 31. Dez. 2024 1. Jan. 2024 Zugange Abgédnge 31. Dez. 2024  31. Dez. 2024  31. Dez. 2023
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE
SACHANLAGEN
Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 36.189,17 0,00 0,00 36.189,17 24.435,17 876,00 0,00 25.311,17 10.878,00 11.754,00
Einrichtungen und Ausstattungen ohne Fahrzeuge 176.610,79 42.975,67 0,00 219.586,46 86.508,79 48.876,67 0,00 135.385,46 84.201,00 90.102,00
212.799,96 42.975,67 0,00 255.775,63 110.943,96 49.752,67 0,00 160.696,63 95.079,00 101.856,00
FINANZANLAGEN
Wertpapiere des Anlagevermdgens 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
Sonstige Finanzanlagen 1.890,00 0,00 0,00 1.890,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.890,00 1.890,00
101.890,00 0,00 0,00 101.890,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.890,00 101.890,00
314.689,96 42.975,67 0,00 357.665,63 110.943,96 49.752,67 0,00 160.696,63 196.969,00 203.746,00
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Schwalm-Eder e.V., Homberg/Efze

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss des Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Schwalm-Eder e.V.,
Homberg/Efze, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 - gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, gemaB Punkt
7 Finanzordnung - Unterpunkt (4) - der Verbandsstatuten der Arbeiterwohifahrt vom 19.
September 2023 geltenden handelsrechtlichen Vorschriften des Vereins und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsaBiger Buchfiihrung sowie der Inanspruch-
nahme der maBgeblichen Erleichterungen ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechen-
des Bild der Vermogens -und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2024 sowie seiner
Ertragslage flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses gefiihrt hat.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vor-
schriften und Grundséatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Pri-
fung des Jahresabschlusses" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unser Priifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Kreisvorstands fiir den Jahresab-
schluss

Die gesetzlichen Vertreter und der Kreisvorstand sind verantwortlich fiir die Aufstellung des
Jahresabschlusses, der den deutschen, gemé&B Punkt 7 Finanzordnung - Unterpunkt (4) - der
Verbandsstatuten der Arbeiterwohlfahrt vom 19. September 2023 geltenden handelsrechtli-
chen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafur, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung sowie der
Inanspruchnahme der maBgeblichen Erleichterungen ein den tatsichlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter und der Kreisvorstand verantwortlich fiir die internen Kontrol-
len, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfiih-
rung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermégli-
chen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.
h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschiusses sind die gesetzlichen Vertreter und der Kreisvor-
stand daflir verantwortlich, die Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Unternehmensts-
tigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusam-
menhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben,
Dariber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundiage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sdchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Der Kreisvorstand ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Vereins zur Aufstellung des Jahresabschlusses.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist, sowie einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen, der unser Priifungsurteil
zum Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihr-
te Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschiusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-

saten beeinflussen.

Wéhrend der Priifung (iben wir pflichtgemé&Bes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus
* identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jah-
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resabschluss aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fihren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen.
Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstel-
lung nicht aufgedeckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus Irrtiimern resultierende
wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkeiten, irrefiihrende Darstel-
lungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e erlangen wir ein Verstandnis von den fiur die Priifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollen, um Prifungshandiungen zu planen, die unter den Umstédnden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen
Kontrollen der Gesellschaft abzugeben.

s beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhé&ngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungsiegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut-
same Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdérigen Angaben im
Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schiussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestdtigungsvermerks erlangten Prifungsnachwei-
se. Zukilinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu flihren, dass die Ge-
sellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfithren kann.

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschdfts-
vorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsédtze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermitteit.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer
Prifung feststellen.

Kassel, 16. April 2025

LSW GmbH
Wirtschaftsprifungsgeselischaft
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RECHTLICHE VERHALTNISSE
— Vereinsname Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Schwalm-Eder e.V.
— Grindung mit Satzung vom 11. Juli 1987, gedandert am 16. April

1994, gedndert durch Mitgliederversammlung vom 20.
Oktober 2007, geandert durch Mitgliederversammlung
vom 20. Mé&rz 2010, zuletzt gedndert durch Mitgliederver-
sammlung vom 04. Juni 2016

- Sitz Homberg/Efze
- Vereinsregister-Eintragung Vereinsregister Amtsgericht Fritzlar

VR 1207 am 28, Juli 1987

- Vereinssatzung Glltig i. d. F. vom 04. Juni 2016
— Geschéftsjahr Kalenderjahr
-~ Vereins-Organe - gemaB § 6 der Satzung vom 04. Juni 2016 verfugt der

Verein Gber folgende Organe:
- Kreiskonferenz
- Kreisvorstand
- Kreisausschuss

- besondere Vertreter nach § 30 BGB
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- Geschéftsfithrung/Vertretung - Geschaftsfuhrung:
gem. § 30 BGB
Frau Daniela Leuthold, bestellt als besondere Vertreterin
nach § 30 BGB
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WIRTSCHAFTLICHE VERHALTNISSE

Vereinszweck (§ 2 der Satzung)

— der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige
Zwecke

~ Zweck des Vereins ist:

e die Forderung des Wohlfahrtswesens, insbesondere der Zwecke der amtlich
anerkannten Verbdnde der freien Wohlfahrtspflege (§ 23 der Umsatzsteuer-
Durchfiihrungs-verordnung), ihrer Unterverbénde und ihrer angeschlossenen
Einrichtungen und Anstalten

» sowie die Unterstiitzung hilfsbedirftiger Personen

e die Satzungszwecke des § 2 werden verwirklicht insbesondere durch
vorbeugende, helfende und heilende Téatigkeit auf allen Gebieten der sozialen
Arbeit, Anregungen und Hilfe zur Selbsthilfe

» Forderung des ehrenamtlichen und biirgerschaftlichen Engagements
Offentlichkeitsarbeit und Fortbildung
Unterstlitzung der Ortsvereine, auch durch fir die Erfiillung ihrer satzungsge-
maBen Aufgaben bestimmte etwaige Zuschiisse oder Darlehen

e Mitwirkung an den Aufgaben der o&ffentlichen Sozial-, Kinder-, Jugend- und
Gesundheitshilfe
Stellungnahme zu Fragen der 6ffentlichen und freien Wohlfahrtspflege

e Zusammenarbeit mit anderen Organisationen der freien Wohlifahrtspflege,
Fachverbdnden und Selbsthilfeorganisationen

e Mitarbeit in Ausschiissen der &ffentlichen Hand

e Zusammenarbeit mit anderen Organisationen der freien Wohlfahrtspflege,
Fachverbdnden und Selbsthilfeorganisationen

e Fdérderung von Jugend und jugendpolitischer Arbeit, insbesondere durch die
Férderung des Jugendwerks der Arbeiterwohlfahrt

e Beteiligung an Aktionen internationaler Solidaritat, insbesondere im Rahmen
von SOLIDAR und AWO International e.V.

e Schaffung und Unterhaltung bzw. Anregung von Einrichtungen wie Bera-
tungsstellen, Schutzhdusern und Kindergérten

» Erprobung neuer Formen und Methoden der sozialen Arbeit

e Schulung und Fortbildung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
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STEUERLICHE VERHALTNISSE
— Zustandiges Finanzamt Schwalm-Eder
— Steuernummer 024 250 54223
— Steuerbefreiung Der Verein ist gemaB letztem Freistellungs-

bescheid vom 25. Oktober 2024 nach § 5
Abs. 1 Nr. 9 KStG von der Kérperschaftsteuer
sowie nach § 3 Nr. 6 GewStG von der Gewer-
besteuer befreit. Grundlage der Steuerbefrei-
ung ist nach § 51 ff. AO die ausschlieBliche
und unmittelbare Forderung des Wohlfahrts-
wesens (§ 52 Abs. 2 Stz 1 Nr. 9 AO).
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AUFGLIEDERUNGEN UND ERLAUTERUNGEN DER POSTEN DES JAHRESABSCHLUSSES
ZUM 31. DEZEMBER 2024

A. BILANZ

AKTIVA
A.  Anlagevermégen 2
B. Umlaufvermdgen 4

PASSIVA
A. Eigenkapital 7
B. Sonderposten aus nicht 6ffentlicher Férderung fiir Investitionen 9
C. Rickstellungen 9
D. Verbindlichkeiten 10
E. Rechnungsabgrenzungsposten 11

B. GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG 12



Wirtschaftspriifungsgesellschaft

B ”“I __LSW...

ANLAGE 8
Seite 2
A. BILANZ
AKTIVA
A. Anlagevermogen EUR 196.969,00
Vorjahr EUR 203.746,00
I. Sachanlagen EUR 95.079,00
Vorjahr EUR 101.856,00
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Grundstiicke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundstilicken 10.878,00 11.754,00
Einrichtungen und Ausstattungen ohne Fahrzeuge 84.201,00 90.102,00
95.079,00 101.856.00

Die Sachanlagenzugange (unter Berlicksichtigung der Umbuchungen) betreffen:

EUR EUR
Einrichtungen und Ausstattungen ohne Fahrzeuge
« Gefrierschrank 1.299,00
« SchlieBanlage 6.657,10
« diverse geringwertige Anlagegdter 35.016,57 42.972,67

42.972.67
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II. Finanzanlagen EUR 101.890,00
Vorjahr EUR 101.890,00
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR

Wertpapiere des Anlagevermdgens 100.000,00 100.000,00
Sonstige Finanzanlagen 1.890,00 1.890,00
101.890,00 101.890,00

Die Stufenzins-Anleihe Green Bond 12/2028 (SNP) mit der ISIN-Nr. DEOOODKOYMV3 bei der
DekaBank ist dazu bestimmt dem Geschaftsbetrieb dauernd zu dienen und weist einen Kapi-
talschutz aus, so dass zum Rickzahlungstermin mindestens 100% des Nennbetrags zur Aus-
zahlung kommen.

Die sonstigen Finanzanlagen beinhalten gezahite l&ngerfristige Mietkautionen.
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B. Umlaufvermdgen EUR 1.017.431,91
Vorjahr EUR 936.031,27

1. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstdinde EUR 218.557,16
Vorjahr EUR 118.293,06

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen EUR 135.115,64
Vorjahr EUR 49.840,18
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Sonstige Forderungen (Leistungen, Zuschisse etc.) 84.917,50 4.379,26
Forderungen aus Leistung (BV ggi Gericht) 23.504,60 20.948,53
Forderungen PK aus Umlage KK (U2) 11.472,28 0,00
Forderungen aus Mietabrechnungen 9.367,42 18.791,24
Forderungen aus rickstandigen KITA-Essen 4.316,46 4.093,15
Forderungen an OV 1.500,00 1.500,00
Forderungen aus Bankriickldufer 37,38 0,00
Forderungen an AWO - Bezirksverband 0,00 128,00
135.115,64 49.840,18

Die Zusammensetzung der Forderungen wurde durch eine mit dem Sachkonto Ubereinstim-
menden Saldenliste sowie entsprechenden Kontenaufzeichnungen belegt.

Der Nachweis der Forderungen erfolgte aufgrund von Belegen und im Wege der Regulierung.

2. Forderungen aus 6ffentlicher Férderung EUR 76.620,28
Vorjahr EUR 65.323,31
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR

Forderungen Stadt Homberg aus nicht verglteten
Aufwendungen Personalkosten 64.641,14 48.531,17
Forderungen an Stadt Homberg 8.019,14 14.059,04
Forderung aus "Bildungs- und Teilhabepaket" 3.885,00 2.733,10
Forderungen gegeniiber SEK KITA-Entgelte 75,00 0,00
76.620,28 65.323,31

Die Zusammensetzung der Forderungen wurde durch eine mit dem Sachkonto lbereinstim-
menden Saldenliste sowie entsprechenden Kontenaufzeichnungen belegt.
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Der Nachweis der Forderungen erfolgte aufgrund von Belegen und im Wege der Regulierung.

3. Sonstige Vermodgensgegenstande EUR 6.821,24
Vorjahr EUR 3.129,57
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Forderungen gegeniiber Mitarbeitern 0,00 1.600,00
Verbindl. gegeniiber Sozialversicherung 6.821,24 1.529,57

6.821,24 3.129,57
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II. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks EUR 798.874,75
Vorjahr EUR 817.738,21

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR

Kreissparkasse SE Kto.-Nr.: 108 000 982 404.616,52 356.970,62
V+R. Bank Homberg Kto.-Nr.: 98 825 307.272,89 312.849,32
Kreissparkasse SE Kto.Nr.: 180 000 010 23.051,64 72.582,76
Kreissparkasse SE Kto.-Nr.: 800 004 82 22.312,14 19.746,55
Kreissparkasse SE Kto.Nr.: 8 000 219 15.039,90 10.544,17
Kreissparkasse SE Kto.-Nr.: 800 007 71 7.702,36 5.394,55
Kreissparkasse SE Kto.-Nr.: 800 008 47 7.150,98 7.759,27
Unterkasse Frauenhaus 2.059,56 1.570,68
KSK OV Verna Kto-Nr. 226080737 0,00 1.561,42
Hauptkasse KV 1.742,75 368,10
Nebenkasse Mardorf Entgelt -Getranke/son 980,50 1.147,31
Unterkasse KITA Altstadt 888,30 871,28
Nebenkasse Altstadt 'Entgelt -Getranke/s 865,74 471,93
Kreissparkasse SE Kto.-Nr.: 80 002 199 420,00 24.020,00
Nebenkasse CaBdorf Entgelt -Getranke/son 379,81 196,77
Unterkasse KG CaBdorf 300,30 171,91
Unterkasse KITA Mardorf 68,85 262,27
Unterkasse Schuldnerberatungs- + Insolve 19,29 15,75
Unterkasse Familienberatung 3,22 69,35
Portokasse Schuldnerberatungs- und Insol 0,00 603,38
Portokasse Familienberatung 0,00 310,15
Portokasse KV 0,00 249,72
Kasse OV Verna 0,00 0,95

798.874,75 817.738,21

Die ausgewiesenen Bankguthaben stimmen mit den Kontoausziigen der Kreditinstitute zum

Bilanzstichtag oder, soweit angefordert, mit den Bankbestitigungen (iberein.
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PASSIVA

A. Eigenkapital EUR 760.511,55
Vorjahr EUR 700.414,06

I. Kapital EUR 382.172,00
Vorjahr EUR 325.762,16

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR

Kapital 382.172,00 325.762,16
382.172,00 325.762,16

Die Veranderung des Kapitals ergibt sich aus der Ergebnisverwendung des Geschaftsjahres
2024 gemaB Beschluss der Vorstandssitzung vom 15.04.2025.

II. Gewinnriicklagen EUR 378.339,55
Vorjahr EUR 374.651,90

1. Andere Gewinnriicklagen EUR 378.339,55
Vorjahr EUR 374.651,90

Die Entwicklung der Gewinnrlicklagen lasst sich auf Grundlage des Vorjahreswerts und der
im Berichtsjahr erfolgten Verwendungen und Einstellungen, die nachfolgend dargestellt sind,
abstimmen. Die jeweiligen Verwendungen und Einstellungen in die Gewinnriicklagen lassen
sich dem Beschluss der Vorstandssitzung vom 15.04.2025 entnehmen.

Die Gewinnricklagen unterteilen sich wie folgt:

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Betriebsmittelriicklage 288.155,38 286.712,34
freie Riicklage 58.190,20 55.945,59
Nutzungsgebundenes Kapital 31.993,97 31.993,97

378.339,55 374.651,90




Wirtschaftspriifungsgesellschaft

B |”“, LSW...

ANLAGE 8
Seite 8
III. Jahresiiberschuss EUR 60.097.,49
Vorjahr EUR 53.160,30
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
60.097,49 53.160,30
IV. Ergebnisverwendung EUR -56.409,84
Vorjahr EUR -20.050,72
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
-56.409,84 -20.050,72

Hier dargestellte Ergebnisverwendung ergibt sich aus dem Vorstandsbeschluss vom 15. April
2025.

V. Einstellungen in Gewinnriicklagen EUR -3.687.65
Vorjahr EUR -33.109,58
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
in andere Gewinnricklagen
» Einstellung in Betriebsmittelriicklage -1.443,04 -30.021,86
e Einstellung in freie Riicklage -2.244.,61 -3.087,72

-3.687,65 -33.109,58
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B. Sonderposten aus nicht offentlicher Forderung

fiir Investitionen

Sopo Betriebs.- u. Geschéftsausstattung
Sonderposten zweckgebundene Spenden

Sopo Kiche FH

Sopo Bereitschaftsdienst

SoPo Fortbildung

SoPo "Frauennetzwerk e.V. fur Notfalle"

C. Riickstellungen

1. Sonstige Riickstellungen

Urlaubsriickstellung
Riickstellung
Personalkosten aus
Mehrarbeit
Rickstellungen
ungewisse
Verbindlichkeit
(Erstellung und
Prifung
Jahresabschluss)
Riickst. zu
erwartende
Riickforderung Land
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EUR 96.100,02

Vorjahr EUR 99.204,02

31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR

45.477,64 47.315,64

41.675,59 41.675,59

4.747,00 6.013,00

2.199,79 2.199,79

1.500,00 1.500,00

500,00 500,00

96.100,02 99.204,02

EUR 116.562,86

Vorjahr EUR 102.540,64

EUR 116.562,86

Vorjahr EUR 102.540,64

Inanspruch-

1.1.2024 nahme Auflésung Zufiihrung 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR
49.881,93 49.881,93 0,00 64.527,72 64.527,72
33.200,64 33.200,64 0,00 37.035,14 37.035,14
16.500,00 15.752,70 747,30 15.000,00 15.000,00
2.958,07 2.958,07 0,00 0.00 0,00
102.540,64 101.793.34 747,30 116.562.86 116.562.86
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Die Riickstellungen sind nach Auskunft der Geschéftsleitung und nach unseren Feststellun-

gen ausreichend bemessen.

D. Verbindlichkeiten EUR 239.293.,48
Vorjahr EUR 207.826,89
1. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen EUR 12.575,09
Vorjahr EUR 202,83
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Verbindlichkeiten ggii. OG Wabern 7.531,25 0,00
Verbindlichkeiten ggii. OG Fritzlar 2.531,82 0,00
VBL ggii Férderv. Mardorf 2.312,62 202,83
Verbindlichkeiten ggli. Forderverein Altstadt 199,40 0.00
12.575,09 202,83
2. Verbindlichkeiten aus 6ffentlichen Fordermitteln
fiir Investitionen EUR 164.321,06
Vorjahr EUR 137.789,96
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Verbindlichkeiten gegeniiber SEK aus
Jahresabrechnung Tatigkeitsbereiche 157.161,38 125.987,95
Verbindlichkeiten gegeniiber Stadt Homberg aus
Abrechnungen Kindergarten 7.159,68 11.802,01
164.321.06 137.789.,96

Die Verbindlichkeiten aus &ffentlichen Fordermitteln ergeben sich im Wesentlichen aus der
Ergebnisiibernahme der einzelnen Kostenstellen. Die zu viel gezahlten Zuschisse sind dem
Schwalm-Eder-Kreis (SEK) sowie der Stadt Homberg wieder zu erstatten.
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3. Sonstige Verbindlichkeiten EUR 62.397,33
Vorjahr EUR 69.834,10

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR

Sonstige Verbindlichkeiten 30.345,06 31.212,55
Verbindl. gegeniiber Finanzbehdorde 22.139,38 21.203,50
Verbindl. gegentber Altersvers. ZVK/ VBL 8.476,61 6.880,11
Verbindlichk. aus Uberzahlung KITA Essen 882,00 0,00
Verbindlichk. gegentiber M-K-St. 420,00 270,00
Verbindlichk. aus Uberzahlung KITA Entge 75,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber Mitarbeitern 59,28 0,00
Verb. aus Verhiitungsmittelfonds 0,00 4.506,26
Verbindlichk. gegeniiber AWO - Bezirksver 0,00 5.761,68
62.397,33 69.834,10

E. Rechnungsabgrenzungsposten EUR 1.933,00
Vorjahr EUR 29.791,66

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Rechnungsabgrenzung Passiv 1.933,00 29.791,66

1.933,00 29.791,66
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B. GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
1. Umsatzeriose nach § 277 HGB soweit nicht in
den Nr. 1 bis 4 enthalten EUR 697.575,38
Vorjahr EUR 578.391,47
2024 2023
EUR EUR
Erstattung sonst. Personalkosten 232.196,35 205.180,71
Kindergartengebihren 113.012,50 111.652,70
Erstattung Personalkosten - aus Umlage K 101.976,32 22.330,88
Erstattung Amtsgerichte, Betreuungsv BV 76.327,44 70.372,17
Einnahmen Essensgeld 75.170,00 69.916,50
Erstattung Unterkunftskosten 40.350,98 38.532,48
Erstattung Verwaltungskosten 32.409,93 30.588,93
Einnahme Entgelt -Getrdnke u. sonstigen 9.921,00 8.676,50
Ertrage aus Mieten und Pachten 5.976,90 5.963,80
Einnahmen Hausaufgabenbhilfe 3.263,50 10.230,00
Ertrdge aus Aufwandsentschadigung KISS ( 3.215,74 450,00
Sonstige Erstattungen 1.569,72 1.816,80
Einnahme - Waschgeld - 1.510,00 1.930,00
Erstattung Bearbeitungsentgelte (SB + Se 675,00 750.00
697.575,38 578.391,47

Die Erstattung sonstiger Personalkosten ergibt sich aus der internen Weiterberechnung von
Personalkosten der Geschiftsstelle an andere Tétigkeitsbereiche der Gesellschaft zwecks kor-
rekter Ergebnisdarstellung innerhalb der Kostenrechnung.

Korrespondierend hierzu wird der somit an die Tatigkeitsbereiche belastete Aufwand in den
sonstigen betrieblichen Aufwendungen dargestellt.

Entsprechendes gilt flir die Erstattung von Verwaltungskosten.
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2. Zuweisungen u. Zuschiisse zu Betriebskosten

Zuschiisse Stadt Homberg KG
Zuschisse Land

Zuschiisse Land - Sozialbudget - (FH + BV
Zuschiisse Kreis

Zuschiisse Land § 32 HKIGB (KG)
Zuschusse Kreis - Tresch - + SB "PIA"
Zuschuss PivA Fachkraftoffensive
Zuschlisse Land TASK

Zuschuss GliicksSpirale

Zuschuss AWO-Bezirksverband
Zuschiisse Stadte und Gemeinden

3. Sonstige betriebliche Ertrige

Zuschuss Starke Teams Kita

Mitgliedschaften - Beitrédge

Spenden ohne Spendenbescheinigung und ah
BuBgelder

Spenden mit Spendenbescheinigung
Zuschuss Land Digitalisierung

Verr. sonstige Sachbeziige (keine Waren)
Ertrage aus der Auflésung von Verbindlichkeiten
Sonst. Einnahmen und Ertrége (z.B. Wasch
Verr. so. Sachbezlige Fahrzeug-Gestellung
Ertrage aus Aufldsung OV

Periodenfremde Ertrage

Spenden zweckgebundene

Ertrage Herabsetzung Verbindlichkeit

LSW ..
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EUR  3.184.,734.,62
Vorjahr EUR  2.909.855,43
2024 2023
EUR EUR
1.239.019,14 1.100.197,99
728.262,64 690.547,39
437.521,77 382.460,35
360.576,65 333.883,68
234.479,52 237.246,30
120.268,68 109.002,72
25.250,00 7.250,00
16.000,00 13.041,93
14.164,02 26.326,17
8.786,20 9.032,90
406,00 866,00
3.184.734.,62 2.909.855.43
EUR 55.134,26
Vorjahr EUR 34.200,20
2024 2023
EUR EUR
36.295,00 0,00
5.383,29 5.591,05
3.535,79 3.507,81
3.200,00 4,135,01
2.400,00 3.827,70
1.950,00 0,00
853,96 0,00
747,30 0,00
550,00 165,00
174,00 0,00
44,92 0,00
0,00 493,32
0,00 2.500,00
0,00 13.980,31
55.134,26 34.200,20
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4. Personalaufwand EUR 3.103.114.,24
Vorjahr EUR  2.782.873,47
a) Lohne und Gehadlter EUR  2.405.653,20
Vorjahr EUR  2.109.176,32

2024 2023

EUR EUR
Léhne und Gehalter Fachkrafte 1.984.053,72 1.653.104,30
Gehalter Leitung 191.664,52 180.580,15
Léhne und Gehalter Reinigung/Hauswirtsch 118.241,91 117.080,38
Lohne und Gehalter fiir Assitenzkrafte (p 116.864,17 128.436,42
Sonstige Personalaufwendungen (z.B. Betr 9.270,42 11.823,75
Aufwend. aus Verand. Mehrarbeit 822,77 -3.555,62
Pausch. Steu. Aushilfen Fachkréfte 643,73 328,83
AG-Anteil VL fur Fachkrafte 585,20 485,45
AG-Anteil pauschale Steuer flr Assistenz 185,32 71,19
AG-Anteil pauschale Steuer flir Hauswirts 110,80 107,61
AG-Anteil VL fur Leitung 79,80 79,80
Sachzuwendung Fachkrafte 63,58 0,00
Aufwend. aus Verand. Urlaubsriicksteilung -16.932,74 20.634,06
2.405.653,20 2.109.176,32

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir

Altersversorgung und fiir Unterstiitzung EUR 697.461,04
Vorjahr EUR 673.697,15

2024 2023

EUR EUR
AG-Anteil Soz.Versicherung Fachkréfte 425.067,97 353.307,64
AG-Anteil Altersversorgung Fachkrafte (V 113.903,68 86.908,04
AG-Anteil Soz.Versicherung Leitung 37.408,64 35.156,27
AG-Anteil Soz. Versicherung fiir Hauswirt 27.114,11 26.858,26
Freiwill.Aufw. lohnstfrei Fachkrafte 26.008,38 91.174,91
AG-Anteil Soz.- Versicherung flr Assiten 25.600,32 27.483,00
Berufsgenossenschaft 11.823,21 10.118,38
AG-Anteil Altersversorgung Leitung (VBLU 8.816,57 8.307,90
AG-Anteil Altersversorgung flr Hauswirts 6.007,29 6.163,26
AG-Anteil Altersversorgung fiir Assistenz 4,929,65 5.854,42
ZVK Sanierungsbeitrag 4.336,32 3.926,28
Freiw.Aufw.lohnstfrei Hauswirt.Dienst 2.617,46 5.823,62
Freiw.Aufw.lohnstfrei VW/Assistenz 2.084,38 6.435,19
Freiw.Aufw.lohnstfrei Leitung 1.743.06 6.179,98
697.461,04 673.697,15
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5. Materialaufwand EUR 364.079,83
Vorjahr EUR 320.945,44
2024 2023
EUR EUR
Lebensmittel 73.870,90 68.701,15
Wasser, Energie, Brennstoffe 52.081,64 53.153,76
Wirtschaftsbedarf, Verwaltungsbedarf 238.127,29 199.090,53
364.079,83 320.945,44
a) Lebensmittel EUR 73.870,90
Vorjahr EUR 68.701,15
2024 2023
EUR EUR
Ausgabe Essensgeld 73.870,90 68.701,15
73.870,90 68.701,15
b) Wasser, Energie, Brennstoffe EUR 52.081,64
Vorjahr EUR 53.153,76
2024 2023
EUR EUR
Raumnebenkosten (Sammelabrechnung) 18.748,05 17.069,12
Strom 17.505,39 18.461,30
Gas (bei direkter Abrechnung mit Gaslief 11.839,51 14.703,98
Wasser, Abwasser, Niederschlagsgebiihr 3.988.69 2.9195,36
52.081,64 53.153,76
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c) Wirtschaftsbedarf, Verwaltungsbedarf

Bezogene Leistungen/Fremdarbeiten
Hausreinigung durch Fremde
EDV-Aufwand (inkl. Wartung)
Fortbildung

Abschluss- und Priifungskosten

Telefon, Fax, Internet

GWG Betriebsausstattung

Hausartikel u. Verbrauchsmaterial

Pad. Arbeits- und Lehrmaterial, Verbrauc
Blromaterial

Porto

Reinigungsmaterial

Reisekosten fiir Personal etc.

Sonstige Betriebskosten

Supervision

Rechts- und Beratungskosten
Zuwendungen, Zuschiisse an Gliederungen (
Fachliteratur, Zeitungen

Gastebetreuung u. Reprasentation
Kontofuihrungsgeblihren (Nebenkosten Geldv
Kfz-Betriebskosten (Kraftstoffe etc.)
Rundfunkgebiithren u.GEMA laufend
Reisekosten AN Verpfleg.mehraufwand
Reisekosten AN Ubernachtungsaufwand
Personalbeschaffungskosten

Honorare (u.a. Taterarbeit)
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EUR 238.127.29
Vorjahr EUR 199.090,53
2024 2023
EUR EUR
49.558,54 27.812,02
32.567,58 23.749,19
30.595,69 30.817,89
20.482,05 9.415,95
15.100,00 15.130,00
12.530,41 15.949,79
11.747,70 3.794,17
11.338,38 12.231,28
9.048,65 6.621,17
8.466,57 8.332,12
6.891,18 6.018,82
6.281,46 5.352,56
4.962,25 5.076,62
4.593,36 4.208,93
4,553,40 7.709,00
2.783,65 2.573,38
2.392,26 1.009,70
981,66 1.149,17
802,47 802,37
792,30 834,32
754,25 1.084,31
514,08 440,64
218,40 119,20
171,00 169,53
0,00 2.844,10
0.00 5.844,30
238.127,29 199.090,53
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6. Steuern, Abgaben, Versicherung EUR 21.112,28
Vorjahr EUR 16.027,17
2024 2023
EUR EUR
Versicherungen (auBer Gebdude- u. Kfz. V 10.978,10 10.905,30
Schwerbehindertenabgabe 5.880,00 1.680,00
Mitgliedsbeitrage (z.B. Obergliederungen 1.923,34 1.337,30
Kfz-Versicherung 1.342,72 1.179,17
Kfz - Steuern 486,00 486,00
Klnstlersozialabgabe 288,75 240,74
Gebaude Versicherung (Feuer-, Sturm-, Ha 213,37 198,66
21.112,28 16.027,17
7. Mieten, Pacht, Leasing EUR 41.451,14
Vorjahr EUR 39.895,72
2024 2023
EUR EUR
Mieten/Pachten 32.657,42 31.970,32
Mietleasing Kfz 8.793,72 7.925,40
41.451,14 39.895,72
8. Zwischenergebnis EUR 407.686,77

Vorjahr EUR 362.705,30

9. Ertrdge aus der Auflosung von Sonderposten EUR 3.104.00
Vorjahr EUR 3.104,00

2024 2023

EUR EUR

Ertrdge aus Aufldsung SoPO
3.104.,00 3.104.00
3.104,00 3.104.00
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10. Abschreibungen

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstédnde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen

e AfA auf Sachanlagen, techn. Anlagen u.a.

e Sofortabschr.geringw.Wirtsch.giiter

e AfA Betriebsbauten

11. Aufwendungen fiir Instandhaltung und
Instandsetzung

Instandhaltung Betriebs.-u. Geschéftsaus
Kfz- Wartung-Instanthaltung
Instandhaltung Bauten

LS WGmbH

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

ANLAGE 8

Seite 18

EUR 49.752,67

Vorjahr EUR 24.321,80
2024 2023
EUR EUR

13.857,10 12.006,00

35.019,57 11.438,80

876,00 877,00

49.752,67 24.321,80

EUR 5.887,97

Vorjahr EUR 5.264,94
2024 2023
EUR EUR

2.169,14 2.624,27

2.141,30 1.252,15

1.577.,53 1.388,52

5.887,97 5.264.94
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12. Sonstige betriebliche Aufwendungen EUR 295.692,54

Vorjahr EUR 283.456,51

2024 2023

EUR EUR

Sonstige betriebliche Aufwendungen
e Personalkostenanteil Zentralverwaltung 192.877,01 170.259,62
¢ Umlage Verwaltungskosten 70.004,27 63.785,02
o Getranke u. sonstigen persénlichen Bedarf 9.864,96 8.703,12
o Offentlichkeitsarbeit (z.B. Mitgliederwe 6.108,56 6.510,62
¢ Uneinbringliche Forderungen 4.861,62 6.814,41
e Abgaben (Millgeblihren, Schornsteinfegerg 3.076,66 3.187,80
¢ Hausaufgabenbhilfe 3.050,00 9.937,68
¢ Aufwand f. ehrenamtl. Organe (Sitzungsko 2.406,20 2.873,05
e Kleinmaterial (Ersatzbeschaffung) 1.617,28 559,79
e zus. Aufwendungen aus VMF 1.131,32 0,00
e Spenden u.d. Aufwendungen an Dritte 500,00 485,30
e Zuwendungen an Hilfsbediiftige (z.B. Frau 194,66 693,61
e Periodenfremde Aufwendungen 0,00 1.539,13
e Spenden zweckgebundene (Ausgaben) 0,00 3.829,50
e Vereinsveranstaltungen 0.00 4.277.86

295.692,54 283.456,51
13. Zwischenergebnis EUR 59.457,59

Vorjahr EUR 52.766,05



14. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdadgens

Zinsen und &dhnl. Ertdge aus Wertpapieren

15. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge

Zinsertréage

16. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Zinsen u.a. Aufwendungen
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EUR 300,00

Vorjahr EUR 250,00
2024 2023
EUR EUR

300,00 250,00

300,00 250,00

EUR 389,40

Vorjahr EUR 468,74
2024 2023
EUR EUR

389,40 468.74

389,40 468,74

EUR 49,50

Vorjahr EUR 324,49
2024 2023
EUR EUR

49,50 324,49

49,50 324,49




17.

18.

19.

20.

Jahresiiberschuss

Gewinn-/Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Ergebnisverwendung

Entnahmen aus Gewinnriicklagen

Einstellungen in Gewinnriicklagen

Bilanzgewinn/-verlust

LSW...

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

Vorjahr

Wirtschaftsprifungsgesellschaft
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EUR 60.097,49
EUR 53.160,30
EUR 0.00
EUR 0,00
EUR -56.409,84
EUR -20.050,72
EUR 0.00
EUR 0,00
EUR -3.687,65
EUR -33.109,58
EUR 0.00
EUR 0,00
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und
ihren Auftraggebern tiber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas
anderes ausdricklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentiber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsét-
zen ordnungsmanBiger Berufsaustibung ausgefahrt. Der Wirtschaftsprifer
iibernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschaftsfuhrung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschafispriifer ist berechtigt, sich zur Durchfilhrung des Auftrags sach-
versténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auler bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen Auferung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fur die Ausfithrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfuhrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftsprufer bestimmten Form zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprufers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer
des Auftragsverhéitnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu iibernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhé&ngigkeit des Wirt-
schaftspriifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprufer zur auBerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprufer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriffform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maftigebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind miindliche Erkldrungen und Auskinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestéatigt werden. Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers
(Arbeitsergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information lber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers und
die Information Gber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fur den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfillung kann er die Vergttung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriickire-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit daritber hinaus Schadensersatzansprilche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfullungsansprii-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjghrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelie Mangel, die in einer beruflichen Auferung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom
Wirtschafispriifer auch Dritten gegentber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftsprufers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegeniiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umstén-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtiichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
priifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Korper und Gesundheit sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrinden, gemanR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt. Gleiches gilt fur Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéltnis gegentber dem
Wirtschaftsprufer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer be-
stehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrléssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst sémtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Riicksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht far Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zu-
rilckzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kér-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberiihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Priifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergidnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzeifragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfihrungsauftrége. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gibernommen hat. {n diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschlieflich E-Bilanzen, fiir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger fir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
¢) Verhandiungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdifentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprufer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honarieren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprufer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergitung anzuwen-

den ist, kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

¢) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveradufzerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusatzliche Tatigkeit tbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollsténdige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Aufiraggeber den
Wirtschaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Verglitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner GebGhren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
fen Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestelliten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprufer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungssteile im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fir den Auftrag, seine Durchfuhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.



